
 
Care lettrici e cari lettori, 
 
rappresenta un  utile strumento di conoscenza PER L’ACCESSO AI CONCORSI RISERVATI 
AGLI ASSISTENTI SOCIALI, AGLI EDUCATORI,ALLE PERSONE DIVERSAMENTE 
ABILI, AGLI PSICOLOGI, AI SOCIOLOGI. 
Tale strumento di conoscenza, oltremodo  faticoso ed impegnativo per chi lo redige, è pubblicato in 
modo assolutamente gratuito sul sito ISTISS. 
Al fine di sostenere lo sforzo e l’impegno che sta dietro alla redazione di PANORAMA 
LEGISLATIVO, si richiede pertanto la sottoscrizione dell’abbonamento alla RIVISTA DI 
SERVIZIO SOCIALE, che rappresenta l’unica fonte di riferimento per dare continuità al tema 
delle problematiche connesse allo svolgimento dell’attività professionale  degli operatori sociali, 
con puntuali aggiornamenti e approfondimenti specifici. 
La Rivista è disponibile a pubblicare testimonianze ed articoli degli operatori sociali (“buone 
pratiche”) in base alla valutazione del Comitato scientifico    
L’abbonamento annuale è: 

- di 40 euro per gli Enti (Comuni, Province, Regioni  Consorzi, Enti Assistenza sociale, 
IPAB, ASP, ASL, INAIL, INPS e relative sedi decentrate,  Università, Istituti 
Professionali di servizio sociale, ecc. 

- di 38 euro per operatori singoli; 
- di 25 euro per studenti di Istituti Professionali di servizio sociale, iscritti al corso si 

Laurea di Servizio Sociale, Sociologia, Educatori Professionali, Psicologia, Laurea 
Specialistica in MASSIFE, ecc. (NB: Occorre indicare nella causale il Corso di Laurea 
e il numero di matricola)  

l’Abbonamento decorre da qualsiasi mese e dà diritto alla ricezione dei quattro volumi della 
Rivista.  

NB 
Per coloro che procurano 10 abbonamenti viene rilasciato un abbonamento gratuito! 

Il conto corrente è il seguente: 41135005 Intestato a: LA RIVISTA DI SERVIZIO SOCIALE        
 
In occasione della denuncia dei redditi 2008, Vi ricordiamo che è possibile destinare senza 
alcun aggravio di tasse o di spesa, da parte dei contribuenti, il 5 per mille all’ ISTISSS in 
quanto  ONLUS   per lo svolgimento delle attività istituzionali. 
Pertanto, se ritenete, potete sostenere l’ISTISSS con questa semplice operazione: 
 
Indicare nell’apposita casella il Codice fiscale dell’ISTISSS: 00898470588  ed apporre la firma 
(pag. 2 della dichiarazione)   
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ASSISTENTI SOCIALI 
 
 

REGIONE MARCHE  
CONCORSO   (scad.  8 marzo 2010)  

 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore 
professionale assistente sociale, presso l'azienda sanitaria unica regionale - zona 
territoriale n. 9 di Macerata. (GU n. 10 del 5-2-2010 )  

 
In esecuzione della determina del direttore di zona n.  1305  del 
17 dicembre 2009, e' indetto bando di concorso pubblico,  per  titoli 
ed esami, per la  copertura  del  seguente  posto:  un  collaboratore 
professionale assistente sociale.  
    Il termine per la presentazione delle domande, redatte  su  carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti,  scade  il  trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione  del  presente  estratto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.  
    Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei  requisiti  e 
delle modalita' di partecipazione, e' stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Marche  n.  30  del  26  marzo  2009,  ed  e' 
disponibile   anche   sul   sito   Internet   aziendale,   indirizzo: 
www.asurzona9.marche.it  
    Per ulteriori informazioni rivolgersi  al  servizio  reclutamento 
personale dipendente  della  zona  terriotoriale  n.  9  dell'azienda 
sanitaria unica regionale, con sede in Macerata - Belvedere Sanzio, 1 
(tel. 0733/2572684).  
 
 

REGIONE UMBRIA  

 

CONCORSO   (scad.  11 marzo 2010)  









�  
 
Con decisioni amministrative n. 666 del 9 dicembre 2009 e n.  668 
del 9 dicembre 2009 sono stati indetti i seguenti  concorsi  pubblici 
ad un posto di dirigente architetto ed un posto di assistente sociale 
- cat. D, presso l'azienda unita' sanitaria locale n. 3.  
    Il termine di presentazione delle domande corredate dai documenti 
prescritti,   da   far   pervenire   al   dirigente   del    servizio 
amministrazione risorse umane dell'azienda sanitaria locale  n.  3  - 
via Valadier - Palazzina Micheli - 06049 Spoleto, scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di  pubblicazione  del  presente  estratto 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.  
    Il testo integrale dei concorsi pubblici  con  l'indicazione  dei 
requisiti e delle  modalita'  di  partecipazione  e'  pubblicato  nel 
Bollettino ufficiale della regione Umbria n. 20 del 12 gennaio 2010.  
    Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi  della 
U.S.L. n. 3 (tel. 0743/210344).  
 
 

COMUNE DI BONORVA  
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CONCORSO   (scad.  18 marzo 2010)  



a copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di categoria D, posizione 
economica D1, profilo professionale di assistente sociale. (GU n. 13 del 16-2-2010 ) � � �  
� �  

� Il Comune di Bonorva ha indetto una  selezione  pubblica  per  la copertura, 

 
Il Comune di Bonorva ha indetto una  selezione  pubblica  per  la 
copertura, di un  posto di asistente sociale  -  categoria  giuridica 
D1.  
    Requisiti richiesti:  
      1. Il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  
    laurea in scienze del servizio sociale nella  classe  6-L  ovvero 
laurea specialistica in programmazione e gestione delle  politiche  e 
dei servizi sociali - classe 57/5, ovvero  diploma  universitario  in 
servizio sociale, di cui all'art. 2 della legge 341/90 o possesso  di 
uno dei diplomi di assistente sociale abilitanti ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 14/87.  
      2.  essere  iscitte  all'Albo  professionale  degli  assistenti 
Sociali;  
      Le  prove  concorsuali  si   terranno   secondo   il   seguente 
calendario:  
      Prova scritta il giorno 12 aprile 2010 alle ore 9,00  
      Prova pratica il giorno 13 aprile 2010 alle ore 9,00  
      Prova orale il giorno 23 aprile 2010 alle ore 9,00.  
    I  candidati  devono   presentarsi   alle   prove   senza   altra 
comunicazione, muniti di idoneo e valido documento di riconoscimento. 
Il presente  avviso  per  estratto  di  selezione,  pubblicato  nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4ª  Serie  Speciale  - 
Concorsi ed esami, vale come convocazione alle prove di esame.  Sara' 
data comunicazione scritta solamente ai concorrenti non  ammessi.  La 
mancata presenza del  candidato,  anche  ad  una  sola  delle  prove, 
equivarra' a  rinuncia  alla  selezione  anche  se  la  stessa  fosse 
dipendente da causa di forza maggiore.  
    Eventuali  variazioni  del  calendario   delle   prove   verranno 
comunicate solo ed  esclusivamente  tramite  pubblicazione  sul  sito 
ufficiale del comune di Bonorva.  
    La domanda di partecipazione dovra' pervenire entro le ore 13 del 
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione  del  presente 
avviso sulla Gazzetta  Ufficiale,  4ª  serie  speciale  «Concorsi  ed 
esami».  
    Il bando integrale e lo schema di domanda di partecipazione  sono 
disponibili   sul   sito   internet   del    Comune    all'indirizzo: 
http://www.coriune.bonorva.ssit/  

� Il Comune di Bonorva ha indetto una  selezione  pubblica  per  la copertura, 
di un  pos

 
Il Comune di Bonorva ha indetto una  selezione  pubblica  per  la 
copertura, di un  posto di asistente sociale  -  categoria  giuridica 
D1.  
    Requisiti richiesti:  
      1. Il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  
    laurea in scienze del servizio sociale nella  classe  6-L  ovvero 
laurea specialistica in programmazione e gestione delle  politiche  e 
dei servizi sociali - classe 57/5, ovvero  diploma  universitario  in 
servizio sociale, di cui all'art. 2 della legge 341/90 o possesso  di 
uno dei diplomi di assistente sociale abilitanti ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 14/87.  
      2.  essere  iscitte  all'Albo  professionale  degli  assistenti 
Sociali;  
      Le  prove  concorsuali  si   terranno   secondo   il   seguente 
calendario:  



      Prova scritta il giorno 12 aprile 2010 alle ore 9,00  
      Prova pratica il giorno 13 aprile 2010 alle ore 9,00  
      Prova orale il giorno 23 aprile 2010 alle ore 9,00.  
    I  candidati  devono   presentarsi   alle   prove   senza   altra 
comunicazione, muniti di idoneo e valido documento di riconoscimento. 
Il presente  avviso  per  estratto  di  selezione,  pubblicato  nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4ª  Serie  Speciale  - 
Concorsi ed esami, vale come convocazione alle prove di esame.  Sara' 
data comunicazione scritta solamente ai concorrenti non  ammessi.  La 
mancata presenza del  candidato,  anche  ad  una  sola  delle  prove, 
equivarra' a  rinuncia  alla  selezione  anche  se  la  stessa  fosse 
dipendente da causa di forza maggiore.  
    Eventuali  variazioni  del  calendario   delle   prove   verranno 
comunicate solo ed  esclusivamente  tramite  pubblicazione  sul  sito 
ufficiale del comune di Bonorva.  
    La domanda di partecipazione dovra' pervenire entro le ore 13 del 
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione  del  presente 
avviso sulla Gazzetta  Ufficiale,  4ª  serie  speciale  «Concorsi  ed 
esami».  
    Il bando integrale e lo schema di domanda di partecipazione  sono 
disponibili   sul   sito   internet   del    Comune    all'indirizzo: 
http://www.coriune.bonorva.ssit/  
  
 

COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO  

 

CONCORSO   (scad.  18 marzo 2010)  

 Concorso pubblico, per soli esami, per l'assunzione a tempo determinato e parziale 
diciotto ore settimanali di un assistente sociale - cat. D1. (GU n. 13 del 16-2-2010 )  
�  
 
In esecuzione della determinazione  dirigenziale  n.  60  del  22 
gennaio 2010 e' indetto un concorso pubblico,  per  soli  esami,  per 
l'assunzione a tempo determinato e parziale diciotto ore  settimanali 
di un  assistente sociale - cat. D1.  
    Per i requisiti richiesti si rimanda al bando di concorso.  
      prova scritta: 29 marzo 2010, ore 8.30;  
      prova orale: 31 marzo 2010, ore 8.30;  
    Scadenza domande: 18 marzo 2010.  
    Informazioni: Ufficio personale  029278214  e  URP  029278444  da 
lunedi' a venerdi' 9-12. Per ritiro bando: URP tutti i giorni escluso 
il sabato 8.30 - 12.30  nonche'  lun  15.00  -  19.00.  Il  bando  e' 
altresi'    disponibile    sul    sito    internet    del     comune: 
http://www.comune.cernuscosulnaviglio.mi.it/  
  

COMUNE DI MADDALONI  

� � CONCORSO   (scad.  25 marzo 2010) � � � � Concorso pubblico, per titoli e 
colloqui, per la copertura a tempo determinato di tre posti di assistente sociale - categoria 



olloqui, per la copertura a tempo determinato di tre posti di assistente sociale - categoria 
categoria D, posizione economica iniziale D1. (GU n. 15 del 23-2-2010 )  
�

 

CONCORSO   (scad.  25 marzo 2010)  

 

�  
 
Si  rende  noto  che,in  esecuzione  della   determinazione   del 
dirigente dell'area affari generali n. 40 del 1º  febbraio  2010,  il 
Comune di Maddaloni ha indetto un concorso  pubblico,  per  titoli  e 
colloqui  per  la  copertura  a  tempo  determinato  di  3  posti  di 
Assistente Sociale - categoria D - posizione economica iniziale Dl;  
    Il termine di scadenza per  la  presentazione  delle  domande  e' 
fissato  alle  ore  12  del  trentesimo  giorno  dalla  pubblicazione 
dell'estratto del bando nella  Gazzetta  Ufficiale  della  Repubblica 
Italiana.  
    Il testo integrale del bando e' disponibile sul sito internet del 
comune di Maddaloni al seguente indirizzo: www.comune.maddaloni.ce.it  
    Informazioni potranno essere richieste alla Direzione 1 comune di 
Maddaloni ai seguenti recapiti: tel. 0823 433241 - 0823 433230.  
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� � CONCORSO   (scad.  29 marzo 2010) � � � � Concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria 
d esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria 
 esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria 
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 
sami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 
ami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a 
mi, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a 
i, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a 
, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a 
 per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a 
per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a 
er la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
r la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
 la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
la copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
a copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
 copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
copertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
opertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
pertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
ertura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
rtura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
tura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
ura di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
ra di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
a di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
 di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo 
di un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato 
i un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e 
 un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e 
un posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e 
n posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e 
 posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e 
posto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e 
osto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e 



sto di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno 
to di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno 
o di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno 
 di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno 
di istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno 
i istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area 
 istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area 
istruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area 
struttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area 
truttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
ruttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
uttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
ttore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
tore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
ore direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
re direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
e direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
 direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di 
direttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
irettivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
rettivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
ettivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
ttivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
tivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
ivo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
vo socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
o socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' 
 socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
socio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
ocio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
cio assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
io assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
o assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
 assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
assistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio 
ssistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale 
sistenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale 
istenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - 
stenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - 
tenziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - 
enziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - 
nziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - 
ziale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - 
iale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - 
ale, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
le, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 



e, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
, categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
 categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
categoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
ategoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
tegoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
egoria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
goria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
oria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo 
ria D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo assistente 
ia D1 a tempo indeterminato e pieno (area di attivita' servizio sociale - profilo assistente 
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� In esecuzione della determina dirigenziale n. 89 del  4  febbraio 2010, e' 

 
In esecuzione della determina dirigenziale n. 89 del  4  febbraio 
2010, e' bandito un concorso pubblico, per titoli ed  esami,  per  la 
copertura di un posto di istruttore  direttivo  socio  assistenziale, 
cat. D1 a tempo indeterminato e pieno  (area  di  attivita'  servizio 
sociale - profilo assistente sociale).  
    Requisiti per l'ammissione alla procedura concorsuale.  
    Diploma di laurea in  servizio  sociale  o  scienza  di  servizio 
sociale ovvero  diploma  universitario  in  servizio  sociale  ovvero 
diploma di  assistente  sociale  valido  ai  sensi  del  decreto  del 
Presidente della Repubblica n. 14/1987.  
    Iscrizione all'albo dell'ordine professionale.  
    Scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla  data  di  pubblicazione  del  presente  avviso  nella  Gazzetta 
Ufficiale.  
    Il bando integrale e' pubblicato nel sito ufficiale del comune di 
Castellammare di Stabia: www.comune.castellammare-di-stabia.napoli  
    Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale -  Via 
Raiola, 44 - 80053 Castellammare di Stabia - tel. 081/3900637-638.  

� In esecuzione della determina dirigenziale n. 89 del  4  febbraio 2010, e' 
bandito un

 
In esecuzione della determina dirigenziale n. 89 del  4  febbraio 
2010, e' bandito un concorso pubblico, per titoli ed  esami,  per  la 
copertura di un posto di istruttore  direttivo  socio  assistenziale, 
cat. D1 a tempo indeterminato e pieno  (area  di  attivita'  servizio 
sociale - profilo assistente sociale).  
    Requisiti per l'ammissione alla procedura concorsuale.  
    Diploma di laurea in  servizio  sociale  o  scienza  di  servizio 
sociale ovvero  diploma  universitario  in  servizio  sociale  ovvero 
diploma di  assistente  sociale  valido  ai  sensi  del  decreto  del 
Presidente della Repubblica n. 14/1987.  
    Iscrizione all'albo dell'ordine professionale.  
    Scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla  data  di  pubblicazione  del  presente  avviso  nella  Gazzetta 
Ufficiale.  
    Il bando integrale e' pubblicato nel sito ufficiale del comune di 
Castellammare di Stabia: www.comune.castellammare-di-stabia.napoli  
    Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale -  Via 
Raiola, 44 - 80053 Castellammare di Stabia - tel. 081/3900637-638.  
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EDALIERA «OSPEDALE S. PAOLO» DI MILANO  

��CONCORSO   (scad.  29 marzo 2010) ����Concorso pubblico, per titoli 
ed esami, p
16 del 26-2-

� 

 

CONCORSO   (scad.  29 marzo 2010)  

 

Concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per un posto di collaboratore 
professionale - assistente sociale - 
cat. D (GU n. 16 del 26-2-2010 )  

 
In esecuzione della deliberazione n.  465  del  20  maggio  2009, 
adottata dal direttore  generale  dell'Azienda,  si  indice  concorso 
pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per un  posto  di   collaboratore 
professionale - assistente sociale - cat. D.  
    Per i requisiti di  ammissione  e  le  modalita'  di  svolgimento 
valgono le norme di cui al D.P.R. n. 220/2001.  
    Il termine di  presentazione  delle  domande,  redatte  su  carta 
libera e corredate dei documenti di rito, scadra' alle ore 12.00  del 
30° giorno dalla data, non inclusa,  di  pubblicazione  del  presente 
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.  
    Il testo integrale  del  bando  di  concorso  e'  pubblicato  sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia  n.  5  del  3  febbraio 
2010.  
    Per ulteriori informazioni  rivolgersi  all'U.O.  Amministrazione 
Risorse Umane di  questa  Azienda -  Via  A.  di  Rudini'  8 -  20142 
Milano - Tel. 0281844532.  
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� E' indetto  concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la copertura  
a  tempo  

 
E' indetto  concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la 
copertura  a  tempo  indeterminato  di  due  posti  di  collaboratore 
professionale sanitario educatore cat. D, (deliberazione n.  584  del 
20 novembre 2009), presso l'azienda sanitaria locale della  provincia 
di Monza e Brianza.  
    Il termine per la presentazione elle domande,  redatte  in  carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle  ore  12.00 
del trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.  
    Il testo integrale del bando e' stato pubblicato  sul  Bollettino 
ufficiale della Regione Lombardia n. 4 del 27 gennaio 2010.  
    Per  eventuali  informazioni,  rivolgersi  all'Ufficio   Concorsi 
dell'Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza  e  Brianza  - 
Viale Elvezia n 2 - Monza (tel. 039\2384824) dal lunedi' al  venerdi' 
dalle ore 9  alle  ore  12,30.  Il  testo  del  bando  unitamente  al 
fac-simile della domanda e' disponibile sul sito dell'ASL al seguente 
indirizzo: http://www.aslmb.it/  
  
 

COMUNE DI PADOVA  

� � CONCORSO   (scad.  16 marzo 2010) � � � � Concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. 
d esami, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. 
 esami, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. 
esami, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, 
sami, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, 
ami, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e 
mi, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e 
i, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e 
, per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per 
 per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per 
per un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per 
er un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
r un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
 un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
un posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
n posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
 posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
posto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
osto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
sto di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 



to di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
o di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
 di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la 
di insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione 
i insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione 
 insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione 
insegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di 
nsegnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di 
segnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di 
egnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di 
gnante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
nante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
ante scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
nte scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
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e scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
 scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
scuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
cuola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
uola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
ola infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
la infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una 
a infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria 
 infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria 
infanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria 
nfanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria 
fanzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per 
anzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per 
nzia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
zia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
ia, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
a, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
, a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
 a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
a tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
 tempo pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
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 pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il 
pieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il conferimento 
ieno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il conferimento 
eno e indeterminato cat. C1, e per la formazione di una graduatoria per il conferimento 
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