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A cura di Luigi Colombini

PRESENTAZIONE

Con il presente numero I’ISTISS, al fine di qualificare sempre meglio la propria “missione”,
frale altre, di rapporto con gli operatori sociali, gli operatori socio-sanitari, gli operatori
socio-educativi, nonché con gli organismi del Terzo Settore (organizzazioni di volontariato,
cooperative sociali, associazioni di promozione sociale, imprese sociali, ecc.) impegnati nella
realizzazione di politiche di welfare, con il presente “ spazio” intende svolgere una funzione di
“servizio” agli stessi, dedicato alla illustrazione dei bandi e dei concorsi pubblicati sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica, articolata per materia e per professioni.

La cadenza della pubblicazione sara settimanale, e potra costituire utile strumento per gli
operatori e gli organismi interessati.

NB:

Le segnalazioni hanno carattere informativo, e in ogni si rinvia alla fonte primaria (la
gazzetta Ufficiale) per approfondire tutti gli aspetti connessi alle modalita di partecipazione ai
bandi ed ai concorsi.

ASSISTENTI SOCIALI

COMUNITA' MONTANA DELLE VALLI DI LANZO DI CERES
CONCORSO (scad. 20 marzo 2008)

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un posto a tempo
indeterminato e pieno di assistente sociale D1. (GU n. 14 del 19-2-2008 )

E' indetto wun avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per 11 conferimento di un posto a tempo indeterminato e pieno di
assistente sociale DI1.
Laurea in servizio sociale o diploma di assistente sociale o
equipollente ed iscrizione all'albo delle assistenti sociali.
Scadenza del termine per la presentazione della domanda: trenta
giorni alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica - 4%'serie speciale.

La prima prova scritta si terra' il 15 aprile 2008, ore 9 - la
seconda prova scritta si terra' 11 16 aprile 2008, ore 9. Per
informazioni, copie del bando e schema di domanda rivolgersi

all'ufficio segreteria, fraz. Fe', 2 - Ceres - 0123/53.339 oppure sul
sito Internet www.vallidilanzo.to.it

PROVINCIA DI ROMA
CONCORSO (scad. 7 aprile 2008)
Avviso di pubblicazione di selezioni pubbliche per varie categorie e profili
professionali (GU n. 15 del 22-2-2008 )
La provincia di Roma ha bandito selezioni pubbliche per varie
categorie e profili professionali.
I bandi sono disponibili sul sito istituzionale www.provincia.
roma.it
Le domande di ©partecipazione redatte ed inviate on-line vanno
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Ulteriori informazioni sulle selezioni e sul calendario delle
prove sono indicate sui relativi bandi di selezione e acquisibili
presso il dipartimento I - servizio 1, piazza G. G. Belli, 11 - Roma

tel 06/67666118 - 6105 - 6126 - 6176 - 6183.

Educatori professionali

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 'DANIELE MORO' DI MORSANO
AL TAGLIAMENTO

CONCORSO (scad. 27 marzo 2008)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di collaboratore professionale

sanitario - educatore professionale a tempo indeterminato. (GU n. 16 del 26-2-
2008 )

E' indetto wun concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - educatore
professionale - area socio - sanitaria assistenziale - posizione

economica D - CCNLS.

Termine di presentazione delle domande entro trenta giorni dalla
data di ©pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Requisiti specifici per 1'accesso: laurea in educatore
professionale o laurea 1in scienze dell'educazione ovvero diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, almeno
triennale, riconosciuti equipollenti ai sensi delle vigenti
disposizioni al diploma universitario.

Prove: si terranno in data:

4 aprile 2008 prove scritte: ore 9 prima prova; ore 12 seconda
prova presso Centro Polifunzionale wvia Roma 40, Morsano al
Tagliamento (Pordenone);

15 aprile 2008 prova orale iniziera' alle ore 9 presso uffici
dell'A.S.P. Daniele Moro via Roma, 27 - Morsano al Tagliamento
(Pordenone) .

Per informazioni o richieste di copia del bando, rivolgersi alla
segreteria dell'Azienda pubblica di servizi alla persona Daniele Moro
di Morsano al Tagliamento (tel. 0434/697046).

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

AVVISO

Avviso relativo alla integrazione della graduatoria definitiva dei candidati
partecipanti alle procedure selettive per la copertura di trecentodue posti
nell'area C, posizione economica Cl - profilo professionale di educatore,
riservato al personale dipendente dell'amministrazione penitenziaria. (GU n. 15
del 22-2-2008 )

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 15 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che
nel Bollettino Ufficiale del Ministero della giustizia n. 2 del
31 gennaio 2008 e' stato pubblicato il provvedimento del Direttore
Generale 31 luglio 2007 wvistato 11 15 novembre 2007 dall'Ufficio
Centrale del Bilancio con il quale e' stata approvata l'integrazione
della graduatoria definitiva dei candidati partecipanti alle
procedure selettive per la copertura di trecentodue posti nell'area
C, posizione economica Cl, profilo professionale di educatore,
mediante processi di riqualificazione, riservati al personale
dipendente dell'Amministrazione Penitenziaria, ai sensi dell'art. 15,
lett. a) del CCNL 16 febbraio 1999, indette con PCD 6 febbraio 2003,
vistato dall'Ufficio Centrale del Bilancio 5 giugno 2003, pubblicato
nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia n. 12 del 30
giugno 2003, approvata con PDG 26 febbraio 2006.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
CONCORSO (scad. 20 marzo 2008)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
sociologo, presso l'azienda unita' sanitaria locale di Cesena. (GU n. 14 del 19-2-2008 )

E' indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso
1'Azienda unita' sanitaria locale di Cesena, ad un posto di
«dirigente sociologo» da assegnare allo staff della direzione

generale per le attivita' di programmazione e gestione di progetti di
integrazione socio sanitaria.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I1 testo integrale del bando, con 1l'indicazione dei requisiti e
delle modalita' di partecipazione al concorso, e' stato pubblicato
nel Bollettino wufficiale della regione Emilia-Romagna n. 20 del
6 febbraio 2008.

Per wulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio acquisizione
risorse umane - Concorsi dell'unita' operativa gestione risorse umane
dell'Azienda U.S.L. di Cesena (telefono 0547- 352289) sito internet
www.ausl-cesena.emr.it

Il Servizio Civile Nazionale Volontario nasce con la Legge n. 64/2001 in alternativa a quello
militare obbligatorio, consentendo ai giovani italiani, uomini e donne, di prestare servizio a
beneficio della Patria sulla base di attivita di volontariato sviluppate nell’ambito della solidarieta e
della cooperazione, a livello nazionale ed internazionale, con particolare privilegio per la tutela
della dignita umana, dei servizi alla persona e della cultura della pace nel mondo. Si espleta allo
stesso modo nei contesti ambientali ed architettonici per la salvaguardia e la conservazione dei beni
di particolare pregio ed interesse storico. Contribuisce, infine, a promuovere e rafforzare nei giovani
la formazione civica, sociale, culturale e professionale, offrendo la possibilita di dedicare dodici
mesi della propria vita a se stessi e agli altri.

A.R.S.S. - AGENZIA REGIONALE SOCIO SANITARIA - VENEZIA

Awviso per I’iscrizione al “V1 corso per Facilitatori e Valutatori per I’ Accreditamento Istituzionale
in ambito sanitario” previa selezione pubblica mediante scheda curriculare e scheda attitudinale.
Bur N. 14 DEL 15.2.08)

In esecuzione della deliberazione del Direttore dell’ Agenzia Regionale Socio Sanitaria (A.R.S.S.) n.
16 del 30/01/2008 ¢ indetta una selezione pubblica mediante scheda curricolare e scheda
attitudinale finalizzata alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per
I’iscrizione al corso di formazione sopra richiamato.

Il corso é rivolto a chi, provenendo dall’ambito sanitario, non ha ancora intrapreso alcun percorso
specifico di formazione nell’ambito della L.R. 22/2002.

Al corso potranno essere ammesse non piu di 20 persone.
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rio dipendente / collaboratore.

Il percorso formativo avra una durata di 56 ore e si sviluppera su 7 giornate di 8 ore ciascuna.
Il corso si svolgera presso la sede ARSS di Venezia, Ca Zen ai Frari, S. Polo 2580.

Per il corso sono stati ottenuti I’accreditamento E.C.M. per tutte le professioni sanitarie.

Il corso di formazione si svolgera a partire dal mese di aprile con il seguente calendario:

1, 2, 3 Aprile dalle ore 9.00 alle 18.00 formazione per Facilitatori;

8, 9, 15, 16, Aprile 2008 dalle ore 9.00 alle 18.00 formazione per Valutatori;

Requisiti
Al momento della presentazione della domanda il candidato deve:

1. Essere in servizio o in regime di collaborazione o consulenza presso una Azienda o struttura
sanitaria o sociosanitaria, pubblica o privata, ovvero presso una Struttura
dell’amministrazione regionale o degli Enti Locali che svolga funzioni nell’ambito del
Servizio Socio Sanitario Regionale.

2. Avere conoscenze specifiche relative al Settore Sanitario, ai Sistemi della Qualita nel
Settore Sanitario, debitamente documentate nella scheda curricolare presentata.

Valutazione dei titoli
- Formazione specifica in tema di qualita

e 0 punti (nessuna formazione)

e 3 punti (fino a 20 ore)

e 5 punti (oltre le 20 ore)

A questi si sommano 2 punti ulteriori nel caso in cui la formazione in tema di qualita riguardi il
settore specifico del corso in oggetto.

Sono ritenute valide ai fini dell'attribuzione di questo punteggio le esperienze formative in tema di
autorizzazione, accreditamento e certificazione 1SO.

- Partecipazione a progetti o percorsi di Miglioramento Continuo della Qualita
e 1 punto a progetto o percorso fino ad un massimo di 5 punti

- Partecipazione ad attivita di implementazione di Sistemi Qualita (certificazione della propria
U.O., nomina a RAQ, Auditor in verifiche ispettive)

e 1 punto ad evento fino ad un massimo di 5 punti

- Pubblicazioni specifiche
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e 0 punti (nessuna docenza)

e 3 punti (fino a 20 ore di docenza attestate)
e 4 punti (da 20 a 40 ore di docenza attestate)
e 5 punti (oltre 40 ore di docenza attestate)

Ai fini dell'attribuzione del punteggio non saranno ritenute valide le visite di verifica eventualmente
effettuate per conto di ARSS.

- Aii partecipanti che dichiarano di operare nell'ambito specifico del corso saranno attribuiti
ulteriori 5 punti.

Come sottolineato nei bandi, non sara ammessa piu di una persona appartenente alla stessa struttura,
salvo eccedenza dei posti; per garantire che in caso di rifiuto da parte degli ammessi al corso venga
rispettata detta clausola, i richiedenti, che pure hanno ottenuto un punteggio utile ma non il migliore
tra i partecipanti alla selezione provenienti dalla propria Azienda, saranno inseriti in graduatoria
successivamente all’'ultima Azienda utilmente collocata

Riserva

Ai fini di una piu equa ripartizione dell’occasione formativa, non sara ammessa - salvo eccedenza
dei posti - piu di una persona per singola Azienda / Struttura.

Questa Agenzia si riserva, altresi, la possibilita di ammettere al corso un proprio dipendente /
collaboratore.

Domande di ammissione

Le domande di ammissione dovranno essere redatte su carta semplice, utilizzando I’apposito
modulo allegato al presente bando (allegato n. 1), indirizzate al Direttore dell’ Agenzia Regionale
Socio Sanitaria (A.R.S.S.) Ca Zen ai Frari - S. Polo n. 2580 - 30125 Venezia - e spedite
obbligatoriamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 30 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bur della Regione Veneto.

Documentazione da allegare alla domanda

1. La scheda curricolare, datata e sottoscritta, redatta secondo lo schema tipo allegato al
presente bando (allegato n. 2), dovra mettere in evidenza I’esperienza professionale maturata, in
particolare nel settore della qualita, la posizione individuale rispetto ai singoli requisiti specificati, il
livello di conoscenza e grado di formazione in ordine alla gestione dei sistemi qualita. | documenti e
i titoli potranno essere allegati in copia o dichiarati tramite dichiarazione sostitutiva. Nella
compilazione della scheda curricolare sara cura del candidato rendere riconoscibile la formazione
dichiarata indicando i riferimenti richiesti. Laddove le indicazioni risultino incomplete non verra
attribuito alcun punteggio.

2. La scheda attitudinale (allegato n.3), compilata dal responsabile della struttura nella quale il
candidato opera e controfirmata per conoscenza dal Legale rappresentante della medesima. Si


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

: Your complimentary
p— use period has ended,

B 3 CO m p | ete Thank you for using

P PDF Complete.

Click Here to

Unlimited Pag

Le domande non complete dell’intera documentazione prevista dal presente bando saranno escluse
dalla selezione.

arie, il Legale Rappresentante si intende come Direttore

La tassa di iscrizione, fissata in € 300,00 (trecento/00), dovra essere versata sul conto corrente
postale n. 81200909 intestato a ARSS, Agenzia Socio Sanitaria Regionale del Veneto
esclusivamente dopo la comunicazione di avvenuta iscrizione al corso ed entro la data cola indicata.

A riscontro dell'effettuato pagamento questa Agenzia é tenuta a rilasciare esclusivamente una
Ricevuta, non essendo previsto il rilascio di una Fattura.

Trattamento dei dati personali (ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003)
L’Agenzia Regionale Socio Sanitaria informa che:

- i dati personali portati a conoscenza dell’amministrazione sono utilizzati dall’ Agenzia per
ogni adempimento relativo al procedimento amministrativo per cui i dati stessi sono specificati;

- i dati personali sono trattati con strumenti cartacei e/o informatici;

- I’ambito di diffusione dei dati personali puo avvenire soltanto nelle ipotesi ammesse a horma
di legge o di regolamento;

- i dati personali costituiscono informazioni essenziali ai fini del procedimento amministrativo,
quindi il loro conferimento ha natura obbligatoria;

- la mancanza anche di uno dei dati personali necessari, o il rifiuto di rispondere, possono
comportare la non prosecuzione del relativo procedimento;

- titolare del trattamento dei dati personali & I’Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto,
con sede presso Ca Zen ai Frari - S. Polo 2580, 30125 Venezia;

- il responsabile del trattamento dei dati, nonché responsabile del procedimento
amministrativo, ai sensi della Legge n.241/90 ¢ il Direttore dell’ Agenzia Regionale Socio Sanitaria
del Veneto, Dr. F. Antonio Compostella, con sede presso Ca Zen ai Frari, S. Polo 2580, 30125
Venezia;

- ai sensi dell’art. 7 del Testo Unico sulla Privacy, D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 I’interessato
ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se
non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. L interessato ha diritto di
ottenere I’indicazione:

a)  dell’origine dei dati personali;

b)  delle finalita e modalita del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I’ausilio di strumenti elettronici;
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are, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi

e) deisoggetti e delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati 0
che possono venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di
responsabili o incaricati;

- I’interessato ha diritto di ottenere:
a) I’aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi ha interesse, I’integrazione dei dati;

b) lacancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione
di legge, compresi quelli di cui non é necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i
dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

c) Iattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche
per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il

caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente

sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

- L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

- per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti
allo scopo della raccolta;

- al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di
vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

Disposizioni finali

L’A.R.S.S. siriserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare in tutto o in parte il
presente avviso, dandone comunicazione agli interessati.

L’A.R.S.S. declina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o la mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’ Agenzia stessa.

L’A.R.S.S. declina altresi qualsiasi responsabilita in ordine all’incompletezza della documentazione
inviata, o alla sua inadeguatezza per aver compilato modelli di domanda per edizioni precedenti a
questa. L’esclusione per incompletezza o inadeguatezza della documentazione sara ritenuta
insindacabile.

La partecipazione al presente avviso comporta la implicita e incondizionata accettazione di quanto
in esso stabilito. Per informazioni rivolgersi all’A.R.S.S. - Ufficio Formazione - Ca Zen ai Frari - S.
Polo, 2580 - 30125 Venezia - tel. 041/2793582/65.

Il Direttore ARSS
Dr. F. Antonio Compostella
Allegato 1
Fac simile di domanda
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Al Direttore
Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto
Ca Zen ai Frari - S.Polo 2580
30125 Venezia
Il/La sottoscritto/a ...........ccoceveeinnnnnnn.

Chiede

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica mediante scheda curricolare e scheda
attitudinale per I’iscrizione al “VI1 corso per Facilitatori e Valutatori per I’ Accreditamento
Istituzionale in ambito sanitario” indetto con decreto del Direttore dell’ Agenzia Regionale
Sociosanitaria (A.R.S.S.) n 16 del 30.01.2008. A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita,

e diesserenato/aa ..........coeunnnnn. Provincia ........... | ;
« diessere residente nel Comune (o [ VAT n...... ,CAP ........ , Prov
.............. cTel

 diessere in possesso del seguente titolo di studio .................. ;
o diavere il seguente Codice Fiscale ..................cceenes ;
« di prestare la propria attivita professionale presso la struttura .................................

inqualitadi .................. ,inregimedi ................. (dipendente, collaboratore, consulente)

« diaver preso visione di tutte le informazioni, prescrizioni e condizioni contenute nel bando
di selezione e di accettarle senza riserva alcuna;

« diessere consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci rilasciate nel contesto della
presente domanda e nei documenti ad essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni
penali richiamate dall’art.76 del Dpr n. 445/2000 oltre che alla decadenza dei benefici
conseguenti il provvedimento emanato in base alla dichiarazioni non veritiere;

« di impegnarsi a comunicare per iscritto eventuali variazioni del recapito, riconoscendo che
I’A.R.S.S. non assume alcune responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario, e
chiede che tutte le comunicazioni riguardanti il concorso vengano indirizzate a:

VIA oo, [ T Comunedi .........cee..... ,Prov. ...l ,CAP ............. ,
Tel oot CEmail ool :
¢ con la presente istanza autorizza, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, I’A.R.S.S. al trattamento

dei dati personali e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento dell’avviso.
Allega alla presente:

« scheda curricolare datata e sottoscritta, redatta secondo lo schema allegato al bando in
oggetto (Allegato 2);

e scheda attitudinale datata e sottoscritta secondo lo schema allegato al bando in oggetto
(Allegato 3);

o copia dei documenti e dei titoli che intende presentare ai fini della valutazione di merito;

e copia non autenticata e firmata di valido documento di riconoscimento;

« elenco dei documenti presentati, datato e firmato.
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