BANDI E CONCORSI
N. 13 aprile 2008

A cura di Luigi Colombini

PRESENTAZIONE

Con il presente numero I’ISTISS, al fine di qualificare sempre meglio la propria “missione”, fra le
altre, di rapporto con gli operatori sociali, gli operatori socio-sanitari, gli operatori socio-educativi,
nonché con gli organismi del Terzo Settore (organizzazioni di volontariato, cooperative sociali,
associazioni di promozione sociale, imprese sociali, ecc.) impegnati nella realizzazione di politiche
di welfare, con il presente “ spazio” intende svolgere una funzione di “servizio” agli stessi, dedicato
alla illustrazione dei bandi e dei concorsi pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
articolata per materia e per professioni.

La cadenza della pubblicazione sara settimanale, e potra costituire utile strumento per gli operatori e
gli organismi interessati.

NB: Le segnalazioni hanno carattere informativo, e in ogni si rinvia alla fonte primaria (la gazzetta
Ufficiale) per approfondire tutti gli aspetti connessi alle modalita di partecipazione ai bandi ed ai
concorsi.

INTERVENTI ASSISTENZIALI

ISTITUTO NAZIONALE DI PREVIDENZA PER 1 DIPENDENTI DELL"AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
CONCORSO (scad. 10 maggio 2008) -

Bando di concorso per il conferimento di borse di studio in Favore dei figli e
orfani di iscritti e di pensionati I.N.P.D.A_P. per benefici a favore della
formazione universitaria e professionale. (GU n. 26 del 1-4-2008 )

In favore dei TFigli e degli orfani di iscritti e di pensionati

I.N.P.D.A.P., ai sensi del decreto ministeriale 28 luglio 1998,

n. 463, sono messi a Concorso :

per I*anno accademico 2005/2006:

n. 4.000 borse universitarie, Euro 1.000,00. Per la frequenza di
corsi universitari, laurea o Jlaurea specialistica o per il
conseguimento del diploma di conservatorio in Italia, o per la
frequenza deil corrispondenti corsi di studio all"estero, legalmente
riconosciuti.

n. 50 borse per corsi di specializzazione da Euro 2.000,00. Per
la frequenza di corsi di specializzazione universitari;
per I"anno accademico 2007/2008:

n. 250 borse master universitari. Nella misura del 75% del costo
complessivo fino a un massimo di Euro 3.500,00. Per la frequenza di
master universitari di primo e secondo livello istituiti ai sensi del
decreto ministeriale n. 50971999 o per la frequenza dei
corrispondenti corsi di studio all"estero;

n. 150 borse dottorati di ricerca del valore annuo di Euro
6.000,00. Per 1la frequenza a corsi di dottorato di ricerca presso
universita” italiane o] equivalenti corsi presso universitar®
all"estero.
per I"anno solare 2007:

n. 250 borse stage in azienda del valore mensile di Euro 400,00.
Per 1la frequenza, nell"arco dell“anno solare indicato, da parte di
giovani laureati (L o LS), a stage in azienda ai sensi dell"art. 18,
legge n. 196 del 1997 e del regolamento di attuazione decreto
ministeriale n. 142/1998.



Il valore economico del solo beneficio borse di studio e”
aumentato del 30% nel caso di giovani disabili.

L*istituto riconosce, altresi®, in favore dei beneficiari delle
borse di studio, un contributo complessivo alle spese di
mantenimento, qualora rientrino in una delle seguenti categorie:

a) per pendolari la cul residenza disti piu® di 90 chilometri
dalla sede del corso o stage, contributo pari a Euro 300;

b) per soggiorni a titolo oneroso, comprovabili, fuori del
comune di residenza, contributo pari a Euro 600.

Nel caso di borsa di studio per la frequenza di master
universitari, laddove i1l costo complessivo di partecipazione (rette e
tasse) sia pari a zero, il contributo erogato corrispondera® alla
sola eventuale maggiorazione per studenti pendolari o per coloro che
soggiornano a titolo oneroso fuori del comune di residenza; nel caso
di studenti disabili verra“ riconosciuta una maggiorazione
forfettaria pari a Euro 500.

Per 1la frequenza a stage in azienda il suddetto contributo annuo
alle spese e" frazionato 1in relazione al numero effettivo di mesi
della durata del tirocinio, nell®arco dell"anno 2007.

Le borse di studio eventualmente non utilizzate per mancanza di
beneficiari saranno conferite in favore degli idonei non vincitori
appartenenti ad altri benefici, secondo 1"ordine di graduatoria.
Requisiti per I"ammissione al concorso.

Possono partecipare al concorso, ai sensi del decreto del
Ministero del lavoro e della previdenza sociale n. 463 del 28 luglio
1998 i1 figli e gli orfani di iscritti e di pensionati I.N.P.D.A_P.

Sono equiparati ai Ffigli legittimi, 1 legittimati, 1 figli
adottivi, gli affiliati, 1 figli naturali legalmente riconosciuti o
giudizialmente dichiarati e gli esposti regolarmente affidati.

Sono equiparati agli orfani, 1 figli degli iscritti dispensati
dal servizio per infermita® che comporti assoluta e permanente
inabilita® a proficuo lavoro.

Sono esclusi dai benefici in questione: coloro che hanno fruito o
fruiscono, per I"anno accademico o solare oggetto del concorso, di
altri benefici analoghi erogati dallo Stato o da altre istituzioni.
Per benefici analoghi si intendono prestazioni in denaro di valore
comunque superiore al 50% dell*importo della borsa o beneficio messo
a concorso.

I soggetti aventi diritto, di cui sopra, devono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

1) essere 1inoccupati o disoccupati alla data di presentazione
della domanda;

2) appartenere a Tamiglie il cui indicatore assoluto I.S_E.E
valido alla data di scadenza del bando e riferito ai redditi
dell"anno 2007 non sia superiore a Euro 30.000,00.

Inoltre, per le borse universitarie:

3) non essere in ritardo, dall"inizio della carriera
scolastica, per piu® di due anni, ad eccezione dei concorrenti
disabili, ed elevabile a tre anni nei seguenti casi specifici:

invalidita®™ civile dello studente rilevata dalla competente
commissione medica della A.S.L. di residenza dell"interessato,
riferita all"anno accademico o solare per 1l quale si sta
partecipando. Tale condizione va autocertificata barrando 1"apposita
casella sul modello di domanda;

comprovate gravi situazioni familiari (decesso o invalidita*
civile di un membro del nucleo familiare rilevata dalla competente
commissione medica della A.S.L. di residenza dell"interessato,
perdita del posto di lavoro del genitore), riferite all"anno
accademico o solare per il quale si sta partecipando. Tali condizioni
verranno autocertificate barrando I"apposita casella sul modello di
domanda;

4) non essere studenti ripetenti o iscritti Tfuori corso
nell"anno accademico oggetto del bando;



5) aver superato, con votazione non inferiore a 26/30 di media
o votazione di laurea equivalente (L o LS), tutti gli esami dell"anno
accademico 2005/2006, entro I"ultima sessione utile e comunque non
oltre il 31 dicembre 2007, prescritti dalla facolta®™ o indicati dal
piano di studi individuale approvato dal consiglio di facolta®, per
coloro che abbiano frequentato corsi di laurea triennale, o corsi di
studio dei vecchi ordinamenti (attivati prima della riforma dei cicli
universitari decreto ministeriale n. 509/1999) o di laurea
specialistica a ciclo unico, o di laurea specialistica;

6) aver acquisito, come previsto dall®ordinamento didattico
delle universita®, per gli studenti iscritti al nuovo ordinamento e
per coloro che hanno ottenuto 1l passaggio dal vecchio al nuovo
ordinamento, crediti Tformativi universitari (CFU) pari a un numero
annuale di 60.

Inoltre, per corsi di specializzazione, dottorati di ricerca,
master e stage in azienda:

3) aver conseguito il diploma di laurea o laurea specialistica
con un punteggio non inferiore a 99/110 o votazione equivalente;

4) di eta® inferiore ai trenta anni alla data di scadenza del
bando.
Modalita®™ e termini di presentazione delle domande.

Le domande di partecipazione al concorso vanno redatte
esclusivamente sul modello da ritirarsi presso gli uffici provinciali
dell"I_.N.P.D.A.P. o da ricavare dal sito Internet dell"istituto
(ww.inp dap.gov.it) nella sezione bandi, concorsi e graduatorie™ o
nella sezione modulistica".

Si possono presentare domande per differenti benefici nel caso si
riferiscano a anni accademici differenti. Non si possono presentare
domande per piu” benefici inerenti lo stesso percorso formativo (per
esempio uno stage considerato percorso obbligatorio previsto per il
master frequentato).

Le domande, complete di tutta la documentazione richiesta, devono
essere presentate o spedite, a pena di decadenza, entro e non oltre
il 10 maggio 2008 alla sede I .N.P.D.A_P.:

della provincia dove e" ubicato [I"ente datore di lavoro di
appartenenza dell"iscritto, nel caso in cui la domanda riguardi figli
e orfani di iscritti;

della provincia dove e" ubicata la residenza, nel caso in cui
la domanda riguardi figli e orfani di pensionati.

Nel caso di spedizione a mezzo posta, fara® fede il timbro a
data dell"ufficio postale accettante.

Non saranno prese 1in considerazione 1le domande presentate o
inviate oltre i termini previsti dal presente bando e quelle
presentate o inviate, sia pure nei termini previsti, ad altre
amministrazioni.

Per tutti i benefici, le domande presentate o spedite per posta o
fax, ai medesimi UfFfici provinciali, dovranno essere corredate
dell"attestazione 1.S_E_.E. valida alla data di scadenza del bando e
riferita ai redditi del solo anno 2007. La predetta attestazione,
rilasciata su presentazione di idonea dichiarazione sostitutiva unica
prevista dal decreto legislativo n. 109 del 31 marzo 1998, puo”
essere richiesta agli sportelli I.N_.P.S. o ai CAF. Si richiede che il
calcolo venga effettuato 1in riferimento esclusivamente ai redditi
dell*anno 2007 di tutti i membri del nucleo fTamiliare di
appartenenza.

Coloro 1 quali non presenteranno tale attestazione, verranno
automaticamente esclusi dalla partecipazione al concorso. Sara“
quindi del tutto inutile presentare domanda senza tale attestazione.

L*I.N.P.D_.A_P. effettuera” controlli a campione sulla veridicita*
delle dichiarazioni sostitutive (articoli 71 e 72 del testo unico
sulla documentazione amministrativa decreto del Presidente della
Repubblica n. 45/2000).

Ove risultassero dichiarazioni mendaci, falsita®™ negli atti, uso




0 esibizioni di atti Talsi o contenenti dati non corrispondenti a
verita®, i dichiaranti incorreranno nelle sanzioni penali e
disciplinari previste.

Ammissione e graduatorie.

Le graduatorie del concorso, per ciascuna tipologia di beneficio,
saranno predisposte, con riserva assoluta in favore dei concorrenti
orfani di iscritto o pensionato I_.N.P.D.A_P., sulla base del
punteggio ottenuto sommando la votazione conseguita all"esame di
scuola superiore o la media dei voti degli esami sostenuti o il voto
di laurea o laurea specialistica (si considera quello piu® favorevole
nel caso lo studente abbia conseguito la laurea nel medesimo
periodo), rapportati in centesimi, con il punteggio corrispondente
alla classe di indicatore ISEE, come di seguito indicato:

fino a Euro 8.000,00, punti 30;

da Euro 8.000,01 a Euro 16.000,00, punti 20;
da Euro 16.000,01 a Euro 24.000,00, punti 10;
da Euro 24.000,01 a 30.000,00, punti O.

A parita® di punteggio complessivo, verra® data priorita” al
valore ISEE inferiore.

L"esito del concorso sara® comunicato a tutti i partecipanti dopo
I1"approvazione delle relative graduatorie. Eventuali motivati ricorsi
dovranno essere presentati o spediti, entro trenta giorni dalla
ricezione della comunicazione alla sede I.N.P.D_A_P. competente per
territorio.

Esclusivamente per la frequenza di master, di dottorati di
ricerca e di stage, il beneficio finanziario verra® erogato, quale
rimborso, a conclusione del percorso, a seguito di verifica della
documentazione attestante il conseguimento del titolo accademico
(master e dottorati di ricerca) o [1%idoneita”™ al proseguimento
(dottorato di ricerca) o lo svolgimento dello stage (convenzione,
progetto  formativo e registro presenze) nonche® di verifica
amministrativo-contabile delle spese realmente sostenute, laddove ci
siano state.

La partecipazione al concorso comporta l®accettazione di quanto
contenuto nel presente bando.

ASSISTENTI SOCIALI

CONSORZI10 INTERCOMUNALE SOCIO ASSISTENZIALE RIVOLI - ROSTA- VILLARBASSE
CONCORSO (scad. 28 aprile 2008) -

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da utilizzare per la
stipulazione di contratti di lavoro a tempo parziale e determinato con il
profilo professionale di assistente sociale - categoria D - posizione economica
D1. (GU n. 25 del 28-3-2008 )

E® indetta pubblica selezione, per titoli ed esami, per la
formazione di una graduatoria da utilizzare per I"installazione di
rapporti di lavoro a tempo parziale (30 ore settimanali) e
determinato con il profilo professionale di assistentte sociale -
categoria D - posizione economica D1. 1l termine per la presentazione
delle domande, redatte su carta semplice e corredate dai documenti
prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. La
prova selettiva si svolgera® presso la sede del C.1.S.A., via Nuova
Collegiata n. 5 - Rivoli (Torino) in data che sara® successivamente
comunicata. Il testo integrale del bando, con I"indicazione dei
requisiti e delle modalita™ di partecipazione alla selezione, e*
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 13 del
27 marzo 2008, puo” essere consultato sul sito www.cisarivoli.it e
puo® essere vritirato presso gli uffici della sede centrale del




consorzio, ubicata 1in Rivoli (Torino), via Nuova Collegiata n. 5
(tel. 011/9501429).

COMUNE DI GRAVINA IN PUGLIA

CONCORSO (scad. 5 maggio 2008)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di due posti di assistente sociale - categoria D1. (GU n. 27 del
4-4-2008 )

E® indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di assistente
sociale cat.D1.

Scadenza presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
pubblicazione dell"avviso del bando di selezione pubblica nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 42"serie speciale. 11
testo originale del bando, fac-simile della domanda, 1"indicazione
dei requisiti, delle modalita®™ di partecipazione sono disponibili sul
sito: www.comune.gravina.ba.it - Per ulteriori informazioni
rivolgersi al servizio personale tel. 080/3259228 - 220 - 315 - ore 9

- 13 dal lunedi® al venerdi®.

COMUNE DI MODUGNO

CONCORSO (scad. 5 maggio 2008) -

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi otto
posti di personale di vari profili professionali. (GU n. 27 del 4-4-2008 )
Sono indette procedure selettive, per esami e titoli, per la

copertura a tempo indeterminato di complessivi otto posti di vari

profili professionali.

1. Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
sette posti di agente di p.m. - cat. C, posizione economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado (maturita).

2. Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di assistente sociale - cat. D, posizione economica D1.

Titolo di studio richiesto:

diploma di laurea triennale in scienze del servizio sociale;

diploma universitario 1iIn servizio sociale di cui allTart. 2,
legge 23 marzo 1993, n. 84 e s.m.i.;

diploma di assistente sociale ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 15 gennaio 1987, n. 14 e s.m.1i.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e sottoscritte, corredate della ricevuta comprovante
I"avvenuto versamento della tassa di concorso su c/c postale
18318709, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e dello schema di domanda sono
disponibili presso [1"ufficio URP del comune di Modugno, nonche® sul
sito internet www.comune.modugno.ba.it - sezione gare, appalti,
concorsi.

COMUNE DI SIENA

CONCORSO (scad. 30 aprile 2008)
Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di una unita’ di
personale dipendente nel profilo professionale di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D,
posizione economica D/1, con orario di lavoro a tempo parziale al 50%, con riserva in favore dei
soggetti di cui agli articoli 18 e 26 del decreto legislativo n. 215/2001, presso il comune di

Monteriggioni. (GU n. 29 del 11-4-2008 )

E" indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I"assunzione a tempo indeterminato di una unita® di personale
dipendente nel profilo professionale di «lIstruttore direttivo
assistente sociale» (categoria D, posizione economica D/1), con
orario di lavoro a tempo parziale al 50%, con riserva in favore dei



soggetti di cui agli articoli 18 e 26 del decreto legislativo n.
215/2001, presso il comune di Monteriggioni.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: 30 aprile
2008.

Bando integrale e fac-simile della domanda sul sito:
www.comune.siena.it alla voce Concorsi Pubblici per Assunzioni -
Tempo Indeterminato e sul sito www.comune.monteriggioni.si.it alla
voce «bandi e gare».

Informazioni telefoniche allo 0577-292186/87/89.

EDUCATORI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE
AWISO —
Avviso relativo alle prove scritte del concorso pubblico, per esami, ad ottanta
posti di educatore - area funzionale C, posizione economica Cl, indetto dal
Dipartimento giustizia minorile con provvedimento del 20 giugno 2007. (GU n. 26
del 1-4-2008 )
In data 22 e 23 aprile 2008 alle ore 8,30 avranno luogo presso la
Scuola di formazione e di aggiornamento del Corpo di Polizia e del
personale dell*Amministrazione Penitenziaria - Via di Brava n. 99
Roma - le prove scritte previste dall"art. 6, punti a) e b) del bando
di concorso per ottanta posti di educatore - area funzionale C,
posizione economica C1l indetto dal Dipartimento Giustizia Minorile
con provvedimento del 20 giugno 2007 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 50 del 26 giugno 2007.

Si avvisa, inoltre, che alle ore 8,30 verranno chiusi
definitivamente 1 cancelli di accesso alla sede di esame con
esclusione dalla prova di tutti coloro che non siano giunti in
quell®orario, qualunque sia la causa del ritardo.

I candidati ammessi alle predette prove scritte sono stati
convocati mediante raccomandata con ricevuta di ritorno.

L*elenco dei candidati ammessi alle prove scritte e consultabile
sul sito www.giustizia.it

COMUNE DI BULGAROGRASSO

CONCORSO (scad. 5 maggio 2008)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti a tempo pieno indeterminato di
istruttore insegnante scuola comunale paritaria dell'infanzia - categoria C - posizione economica C1.

(GU n. 27 del 4-4-2008 )
E® i1ndetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti a tempo pieno indeterminato di istruttore insegnante scuola
comunale paritaria dell"infanzia - categoria C - posizione economica
C1.
Titolo di studio:

diploma di laurea in scienze della formazione primaria,
indirizzo scuola matema/scuola dell®infanzia (unica laurea che ha
valore abilitante all®insegnamento ai sensi dellart. 5, comma 3,
legge 28 marzo 2003, n. 53); in alternativa uno dei seguenti diplomi,
purche® conseguiti entro I"anno scolastico 2001 - 2002;

diploma di scuola magistrale;

diploma di istituto magistrale;

diploma di abilitazione all"insegnamento nelle scuole di grado
preparatorio;

diploma di maturita“ socio-psico-pedagogica riconosciuto
corrispondente ail precedenti;

titolo equipollente ad uno dei predetti diplomi dichiarato tale



ai  fini dell"insegnamento nelle scuole dell"infanzia, con onere del
candidato a indicare il relativo decreto.
Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Calendario delle prove:
prima prova scritta: sabato 17 maggio 2008, ore 9;
seconda prova scritta: sabato 17 maggio 2008, ore 15;
prova orale: sabato 21 giugno 2008, ore 9.
Informazioni e copia integrale del bando: ufficio segreteria -
tel. 031.930141 - fax 031.890150 - e-mail: cbulgaro@libero.it - e sul
sito internet: www.comunedibulgarograsso.it

COMUNE DI CATTOLICA
CONCORSO (scad. 8 maggio 2008) —
Avviso di concorso pubblico, per esami, per la formazione di due graduatorie per
I"assunzione a tempo determinato di personale con il profilo professionale di
educatore nido d"infanzia e insegnante scuola infanzia - categoria C - posizione
economica Cl1. (GU n. 28 del 8-4-2008 )
E® indetto concorso pubblico per [I1"assunzione di personale a
tempo determinato con la qualifica di educatore nido d"infanzia e
insegnante scuola materna, categoria Cl1.
Scadenza  domanda: trenta giorni successivi alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale i1l bando
di concorso e 1la domanda di ammissione sono disponibili sul sito
internet http://www.cattolica.net e presso I"albo pretorio dell"ente.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all“ufficio personale del
comune di Cattolica (Rimini) tel. 0541 966552/787 nei seguenti orari;
dal lunedi” al sabato dalle ore 9 alle ore 13. E-mail

annab@cattolica. net; lidiam@cattolica.net

COMUNE DI VIGGIU'

CONCORSO (scad. 10 maggio 2008) —

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo
parziale 12 ore settimanali, istruttore direttivo coordinatore asilo nido, categoria D, posizione
economica D1, area servizi alla persona. (GU n. 28 del 8-4-2008 )

E® indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo parziale 12 ore
settimanali, istruttore direttivo coordinatore asilo nido cat. D,
posizione economica D1, area servizi alla persona.
Il termine per la presentazione delle domande e" il giorno
10 maggio 2008 ore 12.
Il testo integrale del bando e® disponibile presso 1*ufficio
personale e segreteria.
Il calendario delle prove, che si terranno presso il Municipio
via Roma n. 10 - Viggiu® - salvo comunicazioni contraria e” il
seguente:
prima prova scritta, 26 maggio 2008, ore 9,30;
seconda prova scritta, 28 maggio 2008, ore 9,30;
prova orale, 5 giugno 2008, ore 9,30.

PERSONE DIVERSAMENTE ABILI

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

AVVISO -

Avviso relativo alla assunzione a tempo indeterminato di due operatori tecnici
centralinisti telefonici non vedenti (cat. B, livello iniziale) ai sensi delle leggi n. 113 del
29 marzo 1985 e n. 68 del 12 marzo 1999. (GU n. 26 del 1-4-2008 )



In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 157

del 22 febbraio 2008, esecutiva, si rende noto, ai soli fini di
pubblicita®, ai sensi dell"art. 32 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1984 cosi® come sostituito dallart. 4 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 246/1997, che questa Azienda
ospedaliero-universitaria iIntende procedere alla assunzione a tempo
indeterminato del personale indicato in oggetto tramite richiesta di
avviamento per collocamento obbligatorio alla provincia di Pisa -
D.0.S. servizio ai disabili via Nermi 24 Pisa - ai sensi delle leggi
n. 113 del 29 marzo 1985 e n. 68 del 12 marzo 1999.

E® richiesto il possesso dei requisiti generali per I"accesso al
pubblico impiego, del diploma di istruzione secondaria di primo grado
o [I"assolvimento dell*obbligo scolastico e I"iscrizione all"albo
professionale dei centraliisti telefonici privi della vista.

REGIONE MARCHE
CONCORSO (scad. 8 maggio 2008)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato esclusivamente alla categoria
dei lavoratori disabili (art. 8, legge n. 68/1999), per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di assistente amministrativo - categoria C - ruolo
amministrativo, presso la zona territoriale n. 4 di Senigallia - A.S.U.R. (GU n.
28 del 8-4-2008 ) -
E® indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato
esclusivamente alla categoria dei lavoratori disabili, per Ila
copertura a tempo indeterminato di un posto di assistente
amministrativo - cat. «C» - ruolo amministrativo, presso la zona
territoriale n. 4 di Senigallia A.S_.U.R. con le procedure previste
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 febbraio
2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e correlate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e" stato pubblicato nel B.U.R. della
Regione Marche n. 29 del 20 marzo 2008.

Lo stesso e" altresi®™ consultabile nel seguente sito internet
www. asurzonad._marche.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.0O. Gestione
personale - dipendente - gestione giuridica - Tel. 071/79092503-2209
- zona territoriale n. 4, via B. Cellini n. 13 - 60019 Senigallia
(Ancona) .

UNIVERSITA® DI PISA
CONCORSO (scad. 26 aprile 2008)
Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di categoria B,
posizione economica B3, area servizi generali e tecnici, per le esigenze del
dipartimento di morfologia umana e biologia applicata, riservata -
L*Universita®™ di Pisa ha indetto una selezione pubblica per esami,
per la copertura di un posto di categoria B, posizione economica B3,
area servizi generali e tecnici, per le esigenze del dipartimento di
morfologia umana e biologia applicata riservata ai soggetti disabili
di cui allart. 1 della legge n. 68/1999 «Norme per il diritto al
lavoro dei disabili».

Titolo di studio richiesto: scuola secondaria di primo grado.

Ulteriori requisiti di ammissione:

a) esperienza lavorativa prevista all"art. 2 dell"avviso di
selezione;

b) appartenere ad una delle categorie di cui all"art. 1 legge n.
68/1999; essere iscritti negli elenchi speciali degli uffici
disabili; essere disoccupati al momento della scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda.

Termine ultimo per la presentazione delle domande: 26 aprile 2008.
L*avviso di selezione, con allegato fac-simile di domanda, e*®



disponibile presso I"Universita® di Pisa, unita®™ reclutamento docenti
e tecnici amministrativi, Lungarno Pacinotti 43 e sul sito internet:
http://www._unipi.it/ateneo/bandi/disabili/avvisi/index_htm.




